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План работы 

профсоюзного комитета 

МБДОУ «Детский сад с. Верхний Акташ» 

на 2025 г. 

 
1 раздел. Профсоюзные собрания 

Тема Сроки Ответственный 

1. Итоги выполнения коллективного договора за 

2024 год 

2. О плане основных мероприятий первичной 

профсоюзной организации МБДОУ «Д/с 

С. Верхний Акташ» на 2025 год. 

 

Февраль Председатель ПК  

Шатунова Н.В. 

 Апрель Уполномоченный 

по ОТ Пиянзина 

Л.А. 

   

   

1. О проведении профессиональных рисков 
в 

  

учреждении.   

1. Организация 

работников ДОУ. 
летнего отдыха детей и Июнь- 

август. 
Председатель ПК  

Шатунова Н.В. 

1.Итоги готовности к новому учебному году Сентябрь Председатель ПК  

Шатунова Н.В. 

Об организации санаторно-курортного 

оздоровления работников дошкольных 

образовательных учреждений в 2025 году. 

В течении 

года 
Председатель ПК 

Уполномоченный 

  по ОТ 

  Пиянзина Л.А. 



2 раздел. Заседания профсоюзного комитета ДОУ 

Тема Сроки Ответственный 

1. Составить план работы профсоюзного 

комитета на 2025 год 

2. Утвердить смету бюджета профсоюзного 

комитета МБДОУ на 2025 год. 

3. О реализации мероприятий в рамках 

тематического года корпоративной 

культуры Профсоюза. 

4. О санаторном оздоровлении работников 

ДОУ. 

5. О подготовке и проведении Всемирного 

Дня охраны труда 

6. О работе в электронной системе учета 

членов Профсоюза 

7. Предоставление материальной помощи 

членам первичной профсоюзной 

организации. 

8. Об организации и проведении 

мероприятия, посвященного: 

Дню дошкольного работника, 

Дня пожилых и Дню профсоюзного работника. 

Январь 

 

Январь 

Март 

 

Март 

Апрель 

В течение 

года 

В течение 

года 

 

Сентябрь 

Председатель ПК 

 
 

Профсоюзный 

комитет 

 

Председатель ПК 

 
 

Профсоюзный 
комитет 

 

Председатель   

Профсоюзный 

комитет 

 

 

 

Ответственный по 

информационной 

работе 

Профсоюзный 

комитет 

 

 

Профсоюзный 

комитет 

 

Профсоюзный 

комитет 

9. Итоги мониторинга деятельности ППО за 

2025 год. 
Ноябрь 

10.Анализ профсоюзной странички на сайте 

дошкольных образовательных 

организации 

В течение 

года 

11.Контроль за соблюдением графика 

работы сотрудников. 
Июнь 

12.Сверка списка членов профсоюза. В течение 

года 

13.Проводить совместную деятельность 
администрации и профкома по решению 

социально-экономических вопросов и 

соблюдению правовых гарантий 

работников ДОУ. 

 

В течение 
года 



3 раздел. Общие мероприятия 

Тема Сроки Ответственный 

- Участие в республиканских конкурсах и 

акциях: «Медиа-конкурсе Федерации 

профсоюзов Республики Татарстан среди 

членских организаций Союза «Федерация 
профсоюзов Республики Татарстан». 

 
1 квартал 

Комиссия по 

культурно-массовой и 

спортивно- 

оздоровительной 

работе: 

-Детско-юношеских смотрах - конкурсах 

детского рисунка «Я б в рабочие пошел…», ко 

Дню Победы в ВОВ. 

  

- Выставка творческих работ среди 

сотрудников «Мастерская идей» 
Март 

 

- Дегустацию блюд, приготовленных из 

овощей и фруктов «Хозяюшка» 
Сентябрь 

 

Оформление материалов на награждение 

профсоюзных кадров и актива. 
В течение 

года 

Председатель ПК 

Принять участие в подготовке и проведении 

мероприятий посвященных: 

 Профком ДОУ 

Председатель ПК 

- День профсоюзного работника. Сентябрь  

- День дошкольного работника.  Комиссия по 

- День пожилого человека.  культурно-массовой и 

- Новый год 

- 8 Марта 

- Всемирный день охраны труда. 

декабрь 

Март 

Апрель 

спортивно- 

оздоровительной 

работе: 

- 1 Мая – Дню международной солидарности 
трудящихся; 

Май  

- Победе в Великой отечественной войне.   

Проводить совместную деятельность 

администрации и профкома по решению 

социально-экономических вопросов и 

соблюдению правовых гарантий работников 

ДОУ. 

Обеспечивать защиту прав членов профсоюза 
на здоровые и безопасные условия труда. 

В течение 

года 
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